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HABILIDADES BLANDAS EN LA
FORMACION TP

CURSO TEORICO-PRACTICO CODIGO: FTP-02 DURACION: 4 HRS

MODALIDAD CERTIFICADO MATERIAL DE APOYO
El curso taller se puede impartir Certificado digital de El curso taller entrega material
de manera online o presencial. participacion. de apoyo para reforzar lo visto

durante la presentacion.
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HABILIDADES BLANDAS EN LA
FORMACION TP

Introduccion:

En el mundo de hoy, una cosa es lo que los y las estudiantes pueden aprender
para luego ponerlo en accidn, y otra muy distinta es desarrollar ciertas habilidades
que les permitan resolver tematicas que surgiran en el entorno laboral en todo
momento. Estos desafios para las nuevas generaciones hacen que el desarrollo de
las habilidades blandas en el mundo del trabajo cobre una fuerza fundamental.

Estas generaciones de estudiantes pertenecen a una sociedad cambiante y llena
de innovacion permanente. Por ende, necesitan desarrollar nuevas formas de
crecimiento personal y colectivo. Hoy en dia, estar preparado para cambiar y
adaptarse a las nuevas formas de trabajo es un factor determinante para el futuro
de cualquier profesional.

Necesitamos urgentemente complementar nuestros conocimientos en el mundo
técnico profesional con procesos de resolucion de problemas, actuando como
agentes creativos ante los desafios modernos y aplicando procedimientos
innovadores que permitan diferenciarnos de otros profesionales en el mismo area.

Es relevante complementar el desarrollo de estas habilidades tanto en los
estudiantes que ingresan a la ensefanza técnico profesional como en aquellos
qgue estan por egresar. El objetivo es formar un profesional con nuevas
capacidades que le aseguren el éxito frente a las exigencias del proceso de
insercion laboral futura.

o o °
Objetivos:
Fomentar el desarrollo personal de manera permanente, entendiendo que es
la base para el desarrollo profesional.
Mejorar el desarrollo social y la interaccion con los demas.

- Comprender el procedimiento de cambio permanente y la adaptacion a

nuevos escenarios profesionales.




Contenidos:

- Autoconocimiento.

- Reconocimiento de las habilidades blandas mas importantes en el mundo del
trabajo.

- Como desarrollar las diversas habilidades personales.
- Toma de decisiones y liderazgo en el mundo laboral.
- Comunicacion asertiva y trabajo colaborativo.

Metodologia:

Clases expositivas con desarrollo de talleres practicos en todas sus sesiones.
Dirigido a:

- Equipos directivos.

- Docentes del area técnico profesional.

- Docentes del drea cientifico-humanista.
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